SERVICIUL ROMAN DE INFORMATII
Post vizat: Ofiter analist

Departamentul care coordoneaza procesul de analiza si informare la nivelul Serviciului are rolul
de a orienta obtinerea cunoasterii, de a o concentra si de a o face utila beneficiarilor legali.

Ce facem?

in domeniul securitétii nationale pe componentele ce revin SRI, rolul de organizare a
cunoasterii revine departamentului nostru. Concret, filtrdm, conexam si interpretam date
provenite din toate categoriile de surse. Demersul analitic are ca rezultat produse care reflects,
de o maniera argumentata si coerentd, riscuri la adresa securitatii nationale sau oportunitati de
promovare a intereselor Romaniei. In activitatea de intelligence, procesarea analitic3 are rolul
de pivot intre activitatea de culegere a informatiilor si cea de informare a factorilor de decizie in
stat.

La ce foloseste?

n principal, la informarea beneficiarilor legali. Intr-o lume dinamic§, ne strdduim s3 aducem in
atentia beneficiarilor, esentializat, informatiile de care acestia au nevoie pentru a adopta cele
mai potrivite decizii pentru securitatea nationala.

... i la reducerea nivelului de incertitudine cu care se confrunta uneori colegii nostri care
deruleaza activitatile operative de realizare a securitatii nationale. Contribuim la obtinerea unei
imagini de ansamblu, asemanator descifrarii unui mister, proces in care gandirea creativa este
la fel de importanta ca cea critica.

Cum facem?

Punem in context secvente informationale disparate si aparent lipsite de semnificatie, le
integram in imagini coerente si le transformam in explicatii, evaludri si prognoze. Tnlaturdm
ysterilul” informational pentru a pune in valoare aspectele cu adevarat relevante. Sesizam
schimbari in manifestarea amenintarilor, conturam scenarii de evolutie si relevam implicatiile
pentru securitatea nationala.

Criterii generale de eligibilitate:

- sa ai cetatenie romana si domiciliul stabil Tn Romania;

- sa nu fii Tn curs de cercetare, urmarire sau judecata penala sau sa nu fi fost condamnat penal;

- sa nu faci parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, din momentul incadrarii in SRI;
- sa nu participi ca asociat unic sau direct la administrarea ori conducerea unei organizatii sau
societati comerciale, din momentul incadrarii in SRI;

- sa fii absolvent de studii universitare (sau in ultimul an), cu licentd, al unei institutii de
invatamant superior acreditate;
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- sa nu fii consumator de substante stupefiante, psihotrope sau susceptibile a avea efecte
psihoactive ori dopante, aflate sub control national ori prevazute in conventiile internationale la
care Romania este parte sau sa nu fi desfasurat operatiuni cu astfel de produse.

Beneficii:

- contract de munca full time, pe perioada nedeterminats;

- salariu de debut 4.700 lei (poate creste in functie de experienta ta profesionala anterioara si
de conditiile de munca in care iti vei desfasura activitatea);

- plata partiala a chiriei sau a ratei la banca pentru propria ta locuinta;

- programe de pregatire unice, dedicate si specializate, care iti vor scoate la suprafata
potentialul;

- flexitime: vii la 7:00 sa pleci la 15:00, vii la 9:00 sa pleci la 17:00...te-ai prins tu;

- preturi preferentiale pentru vacante la mare si la munte si pentru abonamente la sali de sport
servicii medicale decontate;

- 0 cariera cu sistem competitiv si transparent de evolutie, atat pe verticala, cat si pe orizontala,
in care n-ai cum sa te plictisesti.

Probe selectie:

1. Testare psihologica preliminara (test de inteligenta si interviu, are loc la sediul nostru din
Timisoara)

2. Test grila de cultura generala si de limba straina (gasesti modele cautand pe google “test
cultura generala serviciul roman de informatii”. De asemenea, gasesti diverse modele de
subiecte de test de limba straina aici (proba are loc la sediul nostru din Timisoara)

3. Interviu video (20 de minute)

4. Testare psihologica complexa (test de inteligenta, test de personalitate si interviu cu un
psiholog). Poti exersa completand testele Mensa sau testele de pe platform Comisiei Europene
(proba are loc la sediul nostru din Timisoara)

5. Assessment Center (are loc la sediul Academiei Nationale de Informatii “Mihai Viteazul” din
Bucuresti)

6. Examinare medicala (are loc la Policlinica SRI din Bucuresti)

7. Verificari securitate si Test poligraf (are loc in Bucuresti)

Daca esti interesat(a) de oferta noastra sau cel putin te-am facut curios/curioasa si iti doresti
sa ne cunoastem, trimite-ne CV-ul pe adresa de e-mail hr.tm@sri.ro, iar noi te vom contacta
pentru o discutie telefonica. Pentru detalii iti recomanddm sé accesezi siteul Serviciului Roman
de Informatii, sectiunea Cariere.
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https://animv.ro/modele-de-subiecte/
https://www.google.com/search?q=teste+mensa&oq=teste+mensa&aqs=chrome..69i57j0i512l3j0i22i30l3j0i10i22i30j0i22i30l2.3427j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8
http://epso.europa.eu/how-to-apply/sample-tests_en
https://www.sri.ro/
https://www.sri.ro/
https://www.sri.ro/aplica

